MENSCH PFERD

CHANGE YOUR MIND
Die Veranderung beginnt bei dir selbst!

Ein agiles Praxistraining mit Pferden als Co-Trainern

Die agile Transformation aktiv gestalten!

Agile Projekte und Transformationsprozesse erfolgreich zu steuern bedeutet weit mehr als den Einsatz der
richtigen Frameworks. Neue Methoden koénnen nur wirkungsvoll eingesetzt werden, wenn auch Mindset und
Kultur von agilen Werten geprégt sind.

Ubersehen Manager und Projektleiter die Bedeutung des agilen Dreiklangs, sind agile Projekte oft zum
Scheitern verurteilt. Nach enthusiastischem Start bleiben sie in Insellosungen stecken, ohne nachhaltig eine
Transformation zu bewirken. Im schlimmsten Fall ist das Wort ,,Agilitdt™ als Buzzword in der Organisation
verbrannt.

Begeistern Sie zukiinftig durch eine effiziente und erfolgreiche Zusammenarbeit im
Team!
Fiihrungskrifte, Projektleiter, agile Coaches und Berater nehmen in diesem Kontext eine zentrale Rolle ein,

denn: Kultur wird durch Vorbilder geprigt! Wenn Sie selbst zum Botschafter fiir eine agile Kultur werden
wollen, dann setzen Sie sich aktiv mit Ihrer Haltung, Threm Verhalten sowie Ihren Zielen auseinander.

Das erwartet Sie in unserem Training CHANGE YOUR MIND

Im Training reflektieren die Teilnehmer ihre eigene Haltung sowie ihr Verhalten und setzen sich mit den
eigenen Mustern und ,,Impediments* auseinander. Hierbei setzen wir auf ein besonders wirkungsvolles
Format: die Unterstiitzung mit agilen Co-Trainern — Pferde!

Erleben Sie an zwei Tagen das unverfilschte Feedback unserer Co-Trainer auf Ihren persénlichen Stil — egal
ob in Fiihrung, Projektmanagement oder Beratung!

Lernen Sie in einem Wechsel aus Trainerinputs sowie Praxisiibungen mit und ohne Pferd, welche
Anforderungen verdnderte Rahmenbedingungen an Ihr Verhalten stellen.

Legen Sie neue Ziele fest und entwickeln Sie einen personlichen Transformationsplan!



MENSCH PFERD

Bei CHANGE YOUR MIND
sind Sie richtig, wenn ...

v’ Sie als (laterale) Fiihrungskraft, agile Coach, Scrum-Master, Projektmanager, Berater
oder Trainer im Kontext der agilen Transformation tétig sind.

v’ Sie im Bereich HR oder Organisationsentwicklung titig sind und Impulse fiir
Kulturverdnderungsprojekte setzen mochten.

v’ Sie als Personalentwickler erkennen wollen, welchen Support Fiihrungskrifte und Mitarbeiter auf dem
Weg der agilen Transformation neben reinem Methodentraining bendtigen.

v' Sie unabhingig von Threr Rolle einen positiven Impact auf agile Projekte leisten wollen.

AGENDA
TAG 1 TAG 2
v' VUCA-Welt & verinderte Rahmenbedingungen v’ Nihe & Distanz, Respekt & Vertrauen
v' Agiler Dreiklang: Mindset, Methoden & Kultur v" Kollaboration im Team
v" Fiihrung & Fithrungsverhalten von Pferden v' Lernfihigkeit & personliche Changeability
v" Wahrmehmung & Bewertung von Verhalten v Ambidextrie von Organisationen
v’ Kontakt, Vertrauen & Beziehungsgestaltung v' Die Marke Ich — Personliches Branding
4 Agile Fiihrung & , Hilfsmittel* in der Fithrung v' Transfer in den Unternehmensalltag
v’ Situativ fithren

SETTING

Sie erleben ein exklusives Setting mit maximal 6 Teilnehmern, 2 Trainern und 3 Co-Trainern.

Im Rahmen der Horse Assisted Education setzen wir Pferde als Co-Trainer in unseren Seminaren ein. Die
Pferde werden nicht geritten — alle Ubungen finden am Boden statt. Vorerfahrungen mit Pferden sind weder
erforderlich noch hinderlich.

Sie erhalten zu Beginn des Seminars eine umfassende Einweisung in den Umgang mit den Pferden. Durch
unsere exklusive Gruppengrofle und das Trainertandem konnen wir eine intensive Begleitung wéhrend Threr
Arbeit gewihrleisten.

Bitte achten Sie an den Seminartagen auf festes Schuhwerk sowie wettergerechte, robuste Kleidung!

TERMIN und ORT
Nach Absprache

IHR INVEST
1.800 € zzgl. MwSt. inkl. Verpflegung und Seminardokumentation



